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GESTION DU SALARIE

Création, modification et visualisation rapide du salarié :

▪ 3 Onglets avec saisie intuitive et assistée (tables de
recherches,aidecontextuelle):

▪ Administratif.
▪ Contrats (visualisation rapide de tous les contrats et

avenantseffectués,du plus récent au plus ancien,depuis
la créationdu salariédansla société).

▪ Banques.

▪ Visualisationde l'historiquedu salarié,détaillépar rubriqueet
par bulletin, quelque que soit l'année (nombre d'années
d'historiqueillimité).

▪ Gestion des congés payés : calcul automatique des jours
acquis(ouvrables/ ouvrés),des jours conventionnels,de la
valorisation(10/26ème), déclenchementde l'I.C.C.P. en casde
départ, historique complet du salarié à l'écran.
Règleslégalesmodifiables.

FICHES SALARIES

▪ Créationd’écransde saisiepersonnalisableset de stockage
d'informations en fonction des besoins en gestion du
personnel(exemple: suivi par salariédes visites médicales,
des formations,desenfants,desdiplômes,des évolutionsde
carrière...).

▪ Nombre illimité de fiches dans une rubrique (exemple: les
visitesmédicales).

GRILLES INDICIAIRES

▪ Evolutionde carrièreen automatiqueou au choix,possibilité
depassageautomatiqued’unegrilleà uneautre.

▪ Ecrande visualisationet de projection à une date donnéedu
plan de carrière du salarié. Des couleursdéfinissent le type
d'avancement (rouge = augmentation générale, vert =
avancementauchoix,noir = avancementautomatique).



ÉDITIONS

▪ Editionsprédéfiniesen standard(étatsdescharges,journal de
paye, bulletin récapitulatif, comptes individuels, etc.) et
éditions paramétrablespar l'utilisateur (listes composéeset
générateurd'imprimés).

IMPRIMÉS

▪ Formulairesprédéfinis : certificat de travail, solde de tout
compte,déclarationmouvementsdemaind’œuvre.

TABLEAUX DE BORD

▪ Les requêtes personnalisablespermettent l’exportationdes
donnéesau format Excelpour l’éditionde tableauxde bord
personnalisés.

POSSIBILITÉS

▪ Création de tous documents utilisant des données payes :
mailing,invitations,contrat de travail.

RÉPARTITION ANALYTIQUE

▪ Affectation de la paie d'un salarié sur plusieurs comptes
analytiques(nombreillimité) en pourcentage,en heuresou en
montant.

▪ Définition mois par mois ou permanente (possibilité de
changerun moisdonné).

PIECE COMPTABLE

▪ Générationde la piècecomptablesousforme de fichier pour
l'intégrationdansle logicielcomptable.

PRÉPARATION DE LA PAYE

▪ Création/ modification/ visualisationdesbulletinsde payedu
mois(jusqu'à99 bulletinsparsalarié).

▪ Saisiedes éléments de paye par salariés,par rubrique, en
détail (détaildespiges,cachets).

▪ Modification, blocage ou déblocaged’unélément de paye
directementsur le bulletin.

▪ Possibilité de ventiler le salarié sur plusieurs comptes
analytiques(jusqu’à99).

▪ Visualisation immédiate à l'écran des bulletins du salarié
(flècheprécédent/ suivant).

▪ Visualisationimmédiatedu bulletin de payefinal (aveczoom).



AGPAIE

AGPAIE : LE LOGICIEL DE PAYE PREFERE DES PAYEURS.EUSES

▪ Conçuet développédepuis1999pardesexpertsen payeet en gestiondu personnel.
▪ Undeslogicielsdeproductionde la payele pluspuissantet le plussoupledu marché.
▪ DestinéauxExpertsComptableset auxentreprisesde 1 à 100000salariés.
▪ Performantquelquessoient lesconventionscollectives,lesactivités,lesstatuts(publicsou privés),

leslégislations(françaisesou étrangères).
▪ Configurable« OnPremise» (monoposteou réseau)ou « TSE» (commedu SaaSmaisen TSE).
▪ Adaptéquelquesoitl’architecturedevotre Systèmed’Information.
▪ Toutes activitésparamétrables(bâtiment,métallurgie,spectacle,etc.)
▪ Calculdepaye(payeà l'envers,IJSSavecgarantiesurnet, etc.).
▪ Nombred'annéesd'historiqueillimité et gratuit.
▪ Gestionanalytiqueavecsuividescoûtset desbudgets.
▪ Simulationdemassessalariales,bilansocial,reporting.
▪ Centralisationcomptable personnalisable,multi-répartitions(jusqu’à99) avecdel’analytique.
▪ Calculinstantanédesbulletinsdepayesanspasserparl’étapedu recettage.
▪ Miseà jour du logicielsansmodificationdesparamétragesspécifiques.
▪ Requêteursurunebaseuniquepourl’éditiond’étatsmulti-dossiers/ multi-établissements.
▪ Automatisationde la gestiondeseffectifssanscaseà cocher.
▪ Dispositifd’alertesurleserreursdesaisie.
▪ Ergonomieoptimiséepour plusde rapidité (onglets,multifenêtrages,saisieen masse).
▪ Paramétragesurmesureultra adaptatif.
▪ Gestiondesdroitsd'accèsutilisateursentièrementparamétrable.
▪ Personnalisationdescalculsavecdated'application(CP,13ème mois,etc.).
▪ Listesmulti-composablespar l'utilisateursur toute la basededonnées(requêtes).
▪ Liensdynamiquesaveclogicielsexternes(comptabilitéparexemple).
▪ Multi-conventionscollectivesavecmiseà jour automatiquesurl’ensembledesdossiers.
▪ Multi-sociétés,multi-établissements.
▪ Multi-bulletins(jusqu'à99 parmoiset parsalarié).
▪ Etatdeschargesaumois,autrimestre,à l'année.
▪ DSNmulti-établissementsen 1 clic.
▪ Imprimésofficiels: certificatde travail,soldede tout compte.
▪ Editiondedocumentspersonnalisés(contratde travailparexemple).
▪ Créationd'écransd'informationspersonnaliséessur la fichesalarié: visitesmédicales,formations,

diplômes.
▪ Historisationde toutes lesdonnéesissuesde la paye:

▪ Etatsdétaillés(analytique,statut, établissement,etc.).
▪ Centralisationcomptableannuelle toujours identique aux centralisationsmensuelles(y

comprisanalytiquement).
▪ Historisationde toutes lesdonnéesissuesde la paye:

▪ Visualisationrapidede toutes lesdonnéescontractuellesd'un salarié,y comprisaprèssa
sortiedeseffectifs(évolutiondu tauxdu PAS,compteursCP,évolutiondessalaires,etc.).

▪ Editionde listesfiablesreprenantlesdonnéeshistorisées.
▪ Payehistorisée= payefigée.

▪ Interconnectégratuitementavecle web serviceAGwebpour la saisiedesélémentsvariables,des
absenceset le téléchargementsécurisédesbulletinsdepayeet desdocumentspost-paye.

▪ Interconnectéavecle web serviceet l’applicationmobile AGconnectpour la gestionélectronique
desdemandesd’absencesetl’intégrationen paye.
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